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Lima, 23 de octubre de 2015

Resolucisn S.B.S.
7 © 6422-2015

El Supenintendente de Banca, Segunos ¢
Adminiotradonas Privadas de Fondos de Penscones

CONSIDERANDO:

) Que, por Decreto Supremo N° 054-97-EF se aprob¢ el
Texto Unico Ordenado de la Ley del Sistema Privado de Administracién de Fondos de Pensiones, en
adelante TUO de la Ley del SPP;

Que, por Decreto Supremo N° 004-98-EF se aprobd el
Reglamento del mencionado TUO de la Ley del SPP, en adelante Reglamento del TUO de la Ley del
SPP;

Que, por Ley N° 29903 se aprobé la Ley de Reforma del
Sistema Privado de Pensiones, en adelante Ley de la Reforma, que incorpord entre otros aspectos el
articulo 21°-C del TUO de la Ley del SPP;

Que, de conformidad con el articulo 21°-C del TUO de la
Ley del SPP, la Administradora Privada de Fondos de Pensiones (AFP) debe contar por lo menos con
dos directores independientes, que no cuenten con vinculacion con la AFP, sus accionistas principales
o el grupo econdmico predominante en la AFP, quienes ademas deben sujetarse a los patrones de
responsabilidad, prudencia y debida diligencia que su cargo exija, y al cumplimiento de compromisos
de informacion a los afiliados de las AFP bajo medios idoneos, segin procedimientos de revelacion
que determine la Superintendencia;

Que, de acuerdo al mencionado articulo 21°-C, los
directores independientes de las AFP deben emitir un informe bajo periodicidad anual al Consejo de
Participacion Ciudadana en Seguridad Social (COPAC);

Que, a efectos de regular lo establecido en la Ley de la
Reforma con relacion a los directores independientes de la AFP, es necesario emitir la normativa que
regule la designacién de directores independientes por parte de las administradoras, los encargos que
les compete realizar en funcion a los compromisos de informacion con los afiliados de la
administradora, asi como su vinculacién con los procedimientos de revelaciéon de informacion
correspondiente, con miras a conseguir mejores estandares de cumplimiento de los principios de buen
gobierno corporativo por parte de las AFP, en su condicion de administradoras de los fondos de
pensiones de los afiliados que participan del SPP;

Que, el Reglamento de la Gestion Integral de Riesgos,
aprobado por la Resolucion SBS N° 037-2008 y sus normas modificatorias, establecio su alcance a
las AFP, cuyas disposiciones incluye el concepto de director independiente indicado en el literal e) del
articulo 2°, por lo que es necesario, modificar el alcance de dicho Reglamento en este aspecto,
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indicando su aplicacion, en tanto no se contraponga con las disposiciones especificas emitidas
aplicables a la AFP, como en el presente caso;

Que, asimismo, resulta necesario incorporar al Reglamento
de Sanciones aprobado mediante Resolucion SBS N° 816-2005 y sus normas modificatorias, las
infracciones relacionadas a las obligaciones referidas a los directores independientes;

Que, a efectos de recoger las opiniones del publico en
general respecto a las propuestas de modificacién de la normativa del SPP, se dispuso la
prepublicacién del proyecto de resolucion sobre la materia en el portal electrénico de la
Superintendencia, al amparo de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 001-2009-JUS y sobre la base
de las condiciones de excepcién dispuestas en el numeral 1 del articulo 14° del referido decreto
supremo;

Contando con el visto bueno de las Superintendencias
Adjuntas de Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y de Asesoria Juridica; y,

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 9 del
articulo 349° de la Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgéanica de la
Superintendencia de Banca y Seguros, Ley N° 26702 y sus modificatorias, y el inciso d) del articulo
57° del TUO de la Ley del SPP, asi como por lo dispuesto en la Tercera Disposicién Final y Transitoria
de su Reglamento;

RESUELVE:

Articulo Primero.- Incorporar el Subcapitulo I-A al Titulo Il
del Compendio de Normas de Superintendencia Reglamentarias del Sistema Privado de
Administracion de Fondos de Pensiones, aprobado mediante Resolucion N° 053-98-EF/SAFP, referido
a Gestion Empresarial, conforme al siguiente texto:

“SUB CAPITULO I-A
DE LOS DIRECTORES INDEPENDIENTES DE LA AFP

Articulo 6°-A.- Definicion. Director independiente es aquel director titular, suplente o alterno que es
seleccionado por su trayectoria profesional, honorabilidad, suficiencia e independencia econémica y
que, a la vez, cumpla con las disposiciones siguientes:

a) No se encuentre vinculado con la AFP, con su grupo economico, ni con los accionistas principales
de la AFP;

b) No se haya encontrado vinculado con la AFP, con su grupo econdmico, con los accionistas
principales de la AFP, en un periodo minimo de tres (3) afios consecutivos anteriores a su
designacion;

c) No sea ni haya sido presidente del directorio de la AFP, en un periodo minimo de tres (3) afios
consecutivos anteriores a su designacion.

Para determinar la vinculacion, se aplica complementariamente lo establecido en las Normas
especiales sobre vinculacion y grupo econdmico, aprobadas mediante Resolucion SBS N° 5780-2015
y aquellas normas que sobre dicha materia emita la Superintendencia. A dicho efecto, son accionistas
principales aquellas personas naturales o juridicas que tienen la propiedad del cinco por ciento (5%) o
mas de las acciones de la AFP.
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El director independiente de una AFP puede ser director independiente de otras empresas de su
grupo economico.

Articulo 6°-B.- Designacion. En el proceso de designacion de directores, la AFP debe considerar en
la ndmina por lo menos a dos (2) directores independientes titulares y, en el caso, de considerar
suplentes o alternos, estos deben tener la misma calidad de independientes para reemplazar a los
directores titulares.

Los directores independientes deben cumplir con los criterios sefialados en el articulo 6°-A y las
condiciones y requisitos establecidos en el Reglamento del TUO de la Ley del SPP para cualquier
director de una AFP. Complementariamente, la AFP debe revelar los perfiles y/o criterios de idoneidad
que deben cumplir para la seleccidén de sus directores independientes, lo que debe constar en un
documento de la AFP del tipo Reglamento del directorio, cédigo o manual de buen gobierno
corporativo, o similar.

Articulo 6°-C.- Encargos del director independiente. Los directores independientes se encargan de

lo siguiente:

a) Informar al presidente y al auditor interno sobre cualquier situacion de incumplimiento del marco
normativo especialmente relacionado a la revelacién de informacién a los afiliados.

b) Elaborar un informe anual dirigido al Consejo de Participacién Ciudadana en Seguridad Social
(COPAC), conforme a lo indicado en el articulo 6°-D.

c) Integrar el Comité de Auditoria de la AFP, siendo uno de ellos miembro titular del comité.

Articulo 6°-D.- Revelacion de informacién a los afiliados. Los directores independientes de la AFP
deben elaborar un informe anual dirigido al Consejo de Participacion Ciudadana en Seguridad Social
(COPAC). La elaboracién de dicho informe puede ser de caracter individual por director
independiente o puede ser un informe colectivo que recoja las opiniones de todos los directores
independientes de la AFP. Dicha informacion en ningiin caso puede contravenir las disposiciones de
reserva, secreto comercial o confidencialidad de la informacién por la participacion de la AFP.

El informe anual que los directores independientes emitan al COPAC debe centrarse en la labor que
han realizado en la AFP en la cual se desempefian como directores independientes, y debe contener
como minimo lo siguiente:

a) Opinién acerca del nivel de cumplimiento de la politca y normas de transparencia de la
informacion de la AFP;

b) Mecanismos implementados para llevar a cabo las labores de orientacion y/o transparencia de
informacion hacia los afiliados;

c) Evaluacién de las propuestas planteadas por el COPAC, asi como el nivel de implementacion de
las sugerencias y/o propuestas ciudadanas generadas en el COPAC;

d) Opinion acerca del nivel de cumplimiento del buen gobierno corporativo en la AFP, de acuerdo al
articulo 21°-B de la Ley de la Reforma;

e) Sanciones consentidas de la AFP impuestas por infracciones en materia de transparencia de
informacién, asi como las medidas de superacidn propuestas y/o implementadas por la AFP al
respecto; y,

f) Otros temas que se consideren relevantes para el cumplimiento de la obligacién sobre
transparencia de informacién hacia los afiliados de su administradora.

El plazo de entrega del informe anual es de noventa (90) dias calendarios posteriores al cierre del
ejercicio anterior.
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El director independiente debe enviar una copia del informe anual enviado al COPAC a la AFP con el
fin de que esta revele su contenido a sus afiliados y lo publique en su pagina web, en un lugar visible,
dentro de los quince (15) dias calendario de haberlo recibido. Asimismo, en un plazo similar, la AFP
podra individualizar el envio del contenido del informe a sus afiliados, utilizando medios electrénicos.”

Articulo Segundo.- Incorporar la Sétima Disposicion Final
y Transitoria al Titulo Il del Compendio de Normas de Superintendencia Reglamentarias del Sistema
Privado de Administracién de Fondos de Pensiones, aprobado mediante Resolucion N° 053-98-
EF/SAFP, referido a Gestién Empresarial, conforme al siguiente texto:

“Sétima.- En tanto no se encuentre en funciones el Consejo de Participacion Ciudadana en Seguridad
Social (COPAC), el informe anual que emitan los directores independientes en virtud de lo establecido
en el articulo 6°-D del presente titulo, debera ser dirigido a la AFP, siéndole a esta aplicable los
compromisos de revelacién de informacién previstos en el precitado articulo.”

Articulo Tercero.- Sustituir el articulo 1° del Reglamento
de la Gestién Integral de Riesgos, aprobado por la Resolucién SBS N°37-2008 y sus normas
modificatorias por el siguiente texto:

“Articulo 1°.- Alcance
El presente Reglamento sera de aplicacion a las empresas sefialadas en los articulos 16° y 17° de la
Ley General, en adelante empresas.

También sera de aplicacién a las Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones (AFP), Cajas
Municipales de Ahorro y Crédito (CMAC), la Caja Municipal de Crédito Popular, el Fondo de Garantia
para Préstamos a la Pequefia Industria (FOGAPI), el Banco de la Nacién, el Banco Agropecuario, la
Corporacién Financiera de Desarrollo (COFIDE), el Fondo MIVIVIENDA S.A., las Derramas y Cajas de
Beneficios bajo control de la Superintendencia, la Federaciéon Peruana de Cajas Municipales de
Ahorro y Crédito (FEPCMAC) y el Fondo de Cajas Municipales de Ahorro y Crédito (FOCMAC), en
tanto no se contrapongan con las normativas especificas que regulen el accionar de estas empresas.”

Articulo Cuarto.- Incorporar las siguientes infracciones en
las secciones Il y Il del Anexo 4 “Infracciones Especificas del Sistema Privado de Administracién de
Fondos de Pensiones” del Reglamento de Sanciones aprobado por la Resolucién SBS N° 816-2005 y
sus modificatorias, segun se indica a continuacion:

En la seccion Il Infracciones graves

Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones:
“176F) El director independiente que incumple o cumple fuera del plazo con la entrega del informe
anual al Consejo de Participacion Ciudadana en Seguridad Social (COPAC).
176G) El director independiente incumple con el contenido formal del informe anual al Consejo de
Participacion Ciudadana (COPAC).
176H) No publicar en su pagina web el Informe Anual dirigido al Consejo de Participacion Ciudadana
(COPAC), en el plazo de quince (15) dias calendarios de haberlo recibido.”

En la seccion Il Infracciones muy graves

Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones:
“31E) No designar directores independientes conforme lo establece la norma.”
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Articulo Quinto.- Lo dispuesto en los incisos a), b) y ¢) del
articulo 6°-A del Titulo Il del Compendio de Normas de Superintendencia Reglamentarias del Sistema
Privado de Administracion de Fondos de Pensiones, no son de aplicacion a quienes a la fecha de
publicacion de la presente resolucion, se vengan desempefiando como directores independientes en
una AFP.

Articulo Sexto.- La presente resolucién entra en vigencia a
partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial “El Peruano”®, otorgandose para su
cumplimiento un plazo de adecuacién hasta el 31 de marzo de 2016, a partir del cual quedan sin
efecto las normas que se opongan a estas disposiciones, de manera total o parcial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DANIEL SCHYDLOWSKY ROSENBERG
Superintendente de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
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